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 دانشگاه علوم پزشکی تهران 
 دانشکده پرستاری و مامایی 

 

 دانش  شيوه نامه استقرار فرآيند ترجمان

 دانشکده پرستاری و مامايی دانشگاه علوم پزشکی تهران در 

 :مقدمه

که با ایجاد ارتباط میان پژوهشگران و مصرف  عبارت است از فرآیند تولید، تبادل و به کارگیری صحیح دانش از نظر اخلاقی است    ترجمان دانش

شود. در واقع ترجمان دانش، انتقال نتایج پژوهش ها  ها، به ارائه محصولات، خدمات موثرتر و تقویت نظام های پژوهشی منجر میکنندگان پژوهش

   : اشاره کرد می توان به موارد ذیل ویژگیهای ترجمان دانش،  از  .به محل استفاده واقعی آن ها است

کاربران دانش و در نهایت تعاملی و غیر  ذینفعان پژوهش به عنوان  دانش تحقیقات در عمل، مشارکت مداوم تولیدکنندگان و  کردن    یتاکید بر کاربرد

د عملکرد بالینی  خطی بودن آن ترجمان موفقیت آمیز دانش میتواند پیامدهایی چون ارتقای سطح سلامت جامعه، ارایه موثرتر خدمات سلامت، بهبو

  و  ترجمان  ندیفرآ یریبه کار گ  کمیته ی ترجمان دانش دانشکده،  تیمامور .و تقویت نظام مراقبت سلامت، را در نظام سلامت به دنبال داشته باشد

شامل ارائه کنندگان خدمات    ی قاتیتحق  یطرح هاو  ها    رساله/پایان نامه    نفعانیو ذ  نیاز مخاطب  یگوناگون   یکمک به گروه ها  یتبادل دانش برا

  یآگاهانه ا یها  میاست تصم دهپژوهش به دست آم قیکه از طر یگذاران است تا با استفاده از شواهد استیو س رانیمد ماران،یب  ،یدرمان  یبهداشت

در حوزه های مرتبط  جامعه  یازهایتواند ن یاست که م کده ایانداز ما دانش چشم .که منجر به بهبود ارتقای شاخص های سلامت شود دنیاتخاذ نما

 ازهاین  نیترجمان دانش، به ا  ندیفرآ  یریو به کارگ  یپژوهش  داتیکرده و با استفاده از تول  ییرا  به نحو مناسب شناسابا گروههای آموزشی دانشکده  

 . پاسخ دهد

 : دانش  ترجمان هدف

در رویکرد ترجمان دانش هدف  این است که مداخلاتی انجام دهیم تا  تقویت نظام سلامت و بهبود سلامت جامعه می باشد.    دانش   ترجمان  هدف 

مخاطب     یگروه ها یابد.    افزایش  احتمال استفاده از شواهد علمی در تصمیم گیری های گروه های مخاطب نظام سلامت )ذی نفعان/ذی نقشان(،  

  رندگان ی)داخل و خارج وزارت بهداشت(، ارائه دهندگان خدمت، گ  رانیو مد   استگذارانیعبارتند از س  یبه طور کلدر نظام سلامت    ی شواهد علم

در واقع ترجمان دانش  از زمان طراحی و انتخاب سئوال پژوهش آغاز می گردد و هر مداخله ای  باشد.    ی (، صنعت و رسانه ممارانیخدمت )مردم و ب

 ده از شواهد علمی در تصمیم گیری های گروه های مخاطب آن گردد، مداخله ترجمان دانش محسوب می گردد. که موجب ترویج و تقویت استفا
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 در دانشکده پرستاری و مامايی  اسـتقرار فرآينـد ترجمـان دانشمتن شيوه نامه ی 

دانشکده    هایپژوهشو  ها    رساله/از پایان نامه  بستری برای مدیریت و کاربردی کردن دانش تولید شده  راستای فراهم کردن   در نامه شیوه این  

 ماده و مصوب کمیته ی ترجمان دانش دانشکده متشکل از اعضای ذیل می باشد.  بر سه  پرستاری و مامایی تهیه شده است و مشتمل 

 : ثابتاعضای 

 معاون پژوهشی دانشکده 

 تحصیلات تکمیلی دانشکده مدیر 

 دانشگاه علوم پزشکی تهران شعبه ی دانشکده سلامت معاون مرکز رشد فناوریو   دانشکدهدبیر شورای ارتباط با صنعت و فناوری 

 ترجمان دانش رشته های پرستاری و مامایی   نیرابطدو نفر عضو هیات علمی گروههای آموزشی به عنوان 

 کارشناس کمیته ی ترجمان دانش

 اعضای متغير:  

 پیاده سازی فرایندهای ترجمان دانش در حوزه ی سلامت   متخصص بصورت دانشگاه  خارج یا داخل علمی هیات  اعضای از نفر دو

 :دانش   ای کميته ی ترجمانه  تيو مسئول  فيوظا

 پرستاری و مامایی ی  دانشکده  نلویت های پژوهشی ذینفعاونیازسنجی و تعیین ا-1

ترجمان دانش   یاستفاده از مهارت ها یبراسایر علاقمندان  وپژوهشگران ، دانشجویان)بویژه تحصیلات تکمیلی(، یعلم ئتیه یآموزش اعضا -2

 ها  رساله/پایان نامهو  یقاتیتحق  یدر انجام طرح ها

 ه ن دانش در دانشکدترجما ندیاستقرار فرآ یبرا  ییراهنما ها و دستور العمل ها ن یتدو -3

 یقاتیتحق ی طرح هاو ها  رساله /پایان نامه ترجمان دانش در  ندیفرآ یریدانشکده از نظر به کارگ  یابیارز -4

 اریپژوهش ستمیترجمان دانش ارائه شده در س  یها رساله /پایان نامهو  اعلام نظر در مورد طرح -5

 حوزه ی سلامت با تکیه بر پرستاری و مامایی ترجمان دانش در  یتهایدر مورد فعال یینارها یکارگاه ها و سم یبرگزار -6

ر ساله  /پایان نامه    نفعانیپژوهشگران و ذ نیارتباط ب یبرقرار یدانش برا یجلسات کارگزار یبرگزارآموزش اعضای هیات علمی و همکاری در  -7

 ی قاتیتحق یطرح هاو ها 

 ی دانشگاه  یدر جشنواره ها ریتقد یبراو محصولات فرا آکادمیک  منتخب ترجمان دانش   یها رساله /پایان نامهو  طرح ی معرف -8

 پیام پژوهشی منتج از طرح های تحقیقاتی و پایان نامه/رسالهانتشار  -9

 اهداف  - 1 ماده

 معرفی زمینه ها و ظرفیت های پژوهشی محققین، مراکز تحقیقاتی و گروه های آموزشی   -1-1

 شناسایی اولویت های استفاده کنندگان از نتایج پژوهش  -1-2
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 توسعه همکاری های پژوهشی و استفاده از ظرفیتهای متقابل  -1-3

 ایجاد زمینه لازم برای کاربردی سازی نتایج پژوهش ها  -1-4

 پی گیری ایده ها از لحاظ ابعاد مختلف فناوری  -1-5

 کمک به تشکیل ایده های جدید    -1-6

 تعاريف:  -2 ماده

 : ترجمان دانش- 1-2

( و کاربرد دانش توسط ذی نقشان آن به  Exchange(، تعامل)Synthesisسنتز ) ( عبارت است از Knowledge translationترجمان دانش )

. در این تعریف، سنتز عبارت است از   منافع نوآوری های جهانی و محلی در تقویت نظام سلامت و ارتقاء سلامت انسان ها منظور شتاب بخشیدن به 

عبارت است از رابطه  (  exchange) تعامل    ی. همچنین  دانش  ی هاشکافو بومی سازی آن و همچنین مشخص نمودن    اولیه  هایپژوهش  نتایج   ادغام 

  ردیگیاقدام محور را در بر م  ی و مشارکت  پژوهششود، مفهوم  یمتقابل م  یریادگی که منجر به    کنندگان و استفاده کنندگان دانشدوطرفه میان تولید  

  ی همکار  ،حل مشکلات مورد علاقه متقابل  یبرا  پژوهشانجام    در جهت  و همکار  کیو کاربران دانش با هم به عنوان شرپژوهشگران  که در آن  

 .  کنندیم

   : ترجمان دانشت  مداخلا- 2-2

 . خلاصه می گردد ( Exchange( و تعامل میان آن ها )Pull(، استفاده کنندگان دانش)Pushدگان دانش)در سه حیطه تولید کنناین مداخلات 

 ( Push)  توليد کنندگان دانش- 3-2

 تحقیقاتی )علوم پزشکی و علوم غیر پزشکی(. سازمان های تولید کننده دانش در کشور ما به طور عمده عبارتند از دانشگاه ها و مراکز 

 (Pullاستفاده کنندگان از دانش )- 4-2

و    استگذارانیس همانگونه که پیشتر بیان گردید، استفاده گنندگان دانش در واقع تصمیم گیران مرتبط با سلامت هستند که به طور کلی عبارتند از   

گ  رانیمد دهندگان خدمت،  ارائه  بهداشت(،  وزارت  خارج  و  داخل  ب  رندگان ی)  و  )مردم  رسانهمارانیخدمت  و    ن، یمحقق  و  انیدانشجو  ، (، صنعت 

استفاده از شواهد علمی )حتی اگر از طریق ابزارهای کمک تصمیم گیر باشند(،  .  ی دولت  ریغ   موسسات  و   یعال  آموزش  موسسات و  سازمانها   دانشگاهها،

لات توسط هر یک از این گروه های مخاطب با چالش هایی همراه است که رفع برخی از آن ها نیاز به مداخلات اختصاصی دارد )که برخی از آن مداخ

 ردند(.  باید با انجام پژوهش و تولید شواهد علمی شناسایی و اجرایی گ

 ( Exchangeتعامل ميان توليد کنندگان و استفاده کنندگان از دانش )- 5-2

 ( networking( و شبکه سازی )knowledge brokeringدر این حیطه دو مداخله اصلی معرفی شده است، واسطه گری دانش )

 (  integrated collaborationمشارکت فعال ذی نفعان )- 6-2 

از زمان انتخاب سئوال پژوهش، تا انجام و استفاده از آن حضور داشته باشند.    رساله/پایان نامهو    به عنوان همکار اصلی طرح  ذینفعان پژوهش ها یعنی  

در این شرایط تصمیم گیر بطور کامل درگیر فرایند تحقیق بوده و شریک موثر در شکل گیری روند تحقیق است: تصمیم گیر به عنوان عضو موثر 
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از گروه تحقیق است،   از جانب تصمیم گیر بصورت برگزاری جلسات با محقق و تبادل نظر برقرار می شود، گزارشات تحقیق پس  ابتدا  ارتباطات 

 در شکل گیری فرایند تحقیق و نتایج آن موثر است. گروه مخاطب هماهنگی و فعالیتهای مشترک بین محقق و سیاست گذار تدوین می شود، 

 : (Knowledge Brokering)دانشکارگزاری يا واسطه گری - 7- 2

ی می باشند که  مستقل  یسازمان هاو یا واحدهایی در سازمان های تولید کننده و  یا استفاده کننده از دانش و یا    افراد، گروه هاواسطه گران دانش  

نش باید به زبان  هردو آشنایی داشته و  تسهیل کننده تعامل دو طرفه میان تولید کنندگان و استفاده کنندگان از دانش می باشند. واسطه گران دا

ج پژوهش  بتوانند نیازهای  استفاده کننده از دانش را به سئوال / سئوالات پژوهش تبدیل نموده  و در اختیار پژوهشگران قرار دهند و از سپس نتای

 ان دانش در ایران دفاتر ارتباط با صنعت می باشند.  به دست آمده را  به زبان قابل درک برای گروه مخاطب تبدیل نمایند یکی از مثال های واسطه گر

)که الزاما جزو محققین و استفاده کنندگان از پژوهش نیستند( ارتباط بین محققین و تصمیم گیران را برقرار کرده و تعامل بین این  کارگزاران دانش  

نموده و بر فعالیت یکدیگر اثر گذاشته و شواهد حاصله از تحقیق را   دو گروه را آسان می کنند تا بتوانند اهداف و فرهنگ کاری یکدیگر را بهتر درک

  .استفاده نمایند 

 : (networkingشبکه سازی )- 8- 2

.  حضور هم زمان تولید کننده و استفاده کننده از دانش در آن می باشد تا تعامل دوطرفه میان آن ها را تسهیل و پایدار نمایدشبکه سازی به مفهوم 

 انواع متفاوتی دارند.  ترجمان دانشی شبکه ها

 دانش   ترجمانمداخلات   یگامها   -3 ماده

آموزشی مربوطه،   های انتظار می رود بـرای اسـتقرار فرآینـد ترجمـان دانش در گروه  دانشکده ی پرستاری و ماماییترجمان دانش در  رابطیناز  

 :مطابق گامهای عملیاتی زیر اقدام نمایند

 
: آیا نیازهای تصمیم گیرندگانی که از نتایج تحقیق استفاده می کنند را شناسایی می کنیم و به صورت موضوع پژوهشی درمی  سوال پژوهش-3-1

ید می نماییم )مستندات کمک تصمیم گیر شامل راهنمای بالینی، ارزیابی فناوری لآیا محصولات دانشی مناسب به تفکیک گروه مخاطب توآوریم؟  

، ابزار کمک تصمیم بیماران(؟ آیا برای حل چالش سلامت مجموعه ای از سئوالات پژوهشی را مشخص می نماییم؟ آیا سنتز  سلامت، خلاصه سیاستی 

کنار یکدیگر  شواهد )انجام مطالعات ثانویه و ثالثیه( انجام می دهیم؟ آیا در طول زمان به صورت موازی و یا سری پژوهش هایی انجام داده ایم، که در  

 د تغییر در تصمیم گیری گروه مخاطب شود؟  منجر به ایجا

 می نماییم؟ تولید  علمی با کیفیت و منطبق بر استانداردهای اخلاقی   تولید دانش: آیا شواهد-3-2

وجود دارد و اقدامات مناسب برای   به گروه مخاطب آن  فعال شواهد علمی تولید شده دانش: آیا سازوکارهای مناسب برای انتشار  تشار فعال  ان-3-3

 صورت می گیرد؟  آن

نمایند؟ آیا میزان و علل استفاده یا  استفاده    آنکمک می کنیم که بتوانند از    گروه های مخاطب شواهد علمیترویج استفاده از شواهد: آیا به  -3-4

ه می نموده و راهکارهای منطبق بر شواهد علمی برای رفع  عدم استفاده از شواهد علمی توسط گروه مخاطب)موانع و تسهیل کننده ها( را مطالع
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 چالش ها را شناسایی می نماییم؟ 

 

 

 : ترجمان دانشمداخلات  عملياتی جزئيات گامهای

 

 ).که از نتایج تحقیق استفاده می کنند و تبدیل آنهـا بـه صـورت موضوع پژوهش ذینفعانیشناسایی نیازهای (  هشوپژ السو  :گام اول- 1- 3

 :طرح های تحقيقاتی پايان نامه/ رساله ها و  شناسايی مخاطبين - 1-1- 3

 .گروه استفاده کنند /دانشکدهتهیه فهرست جامعی از سازمانهایی که می توانند از نتایج پژوهشهای 

 

 :گروه /معرفی توانمندی های مرکز- 2  - 1- 3

 .گروه به سازمانهای استفاده کننده   /دانشکدهاعلام زمینه ها و ظرفیتهای پژوهشی  ❖

گـروه و قـرار دادن ایـن اطلاعـات در دسترس سایر   / دانشکدهتهیه بانک های اطلاعاتی از مشخصات و توانمندیهای پژوهشگران  ❖

 .سازمانها

 :تعيين اولويت های پژوهشی- 3  - 1- 3

 .شناسـایی اولویتهای آنهابرگـزاری جلسـات منظمـی بـا افـراد یـا سـازمانهای اسـتفاده کننـده از نتـایج پـژوهش بـرای  ❖

 .گروه در مورد اولویتهای تحقیقاتی سـایر سـازمانها از طریـق وب سـایت، بانک اطلاعاتی و غیره/ دانشکدهاطلاع رسانی به پژوهشگران  ❖

 .پژوهش گـروه بـا حضـور نماینـدگان سـازمانهای اجرایـی و یـا اسـتفاده کننـدگان از نتایج/ دانشکدهتعیین اولویتهای پژوهشی  ❖

 .گروه در دسترس پژوهشگران/ دانشکده قرار دادن فهرست به روز شده اولویتهای تحقیقاتی  ❖

 :زمينه سازی اجرای پژوهش های مرتبط  -4- 1- 3

شبکه (برگزاری جلسات منظم و هدفدار با استفاده کننـدگان از نتـایج پـژوهش بـرای توسـعه همکـاری و اسـتفاده از ظرفیتهای متقابل  ❖

 ).همکاری

 ).توليد شواهدی که در تصميم گيری ها قابل استفاده باشند(  نش دا  توليد  :گام دوم - 2- 3

 :تحقيقاتیتعيين اولويت انتخاب طرح های  - 1  - 2- 3

ماننـد انجام مطالعات مروری  (با سطح بالایی از شواهد مـی شـوند  "پیام قابل انتقال"اولویت دادن به پژوهش هایی که منجر به تولید  ❖

 .). . .منظم و یا فعالیتهای تولید راهنماهای بالینی و 
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 :جلب همکاری مخاطبين- 2  - 2- 3

 .پایان نامه/رساله /استفاده کنند در طراحی یا انجام تحقیق پایان نامه/رساله /نتایج تحقیقمشارکت دادن گروه هایی که بایستی از  ❖

 

 :طرح های تحقيقاتی پايان نامه/ رساله ها وجلب اطمينان مخاطبين از کيفيت انجام   -3- 3- 3

مینـان استفاده کنندگان از نتایج  بـرای اط )پروتکل های انجام پرسشگری و یا آموزش کارکنان پـژوهش(ایجاد برنامه تضمین کیفیت   ❖

 .گروه/ دانشکدهنسبت به کیفیت پژوهش های انجام شده در  پایان نامه/رساله /تحقیق 

پایان  در مورد کلیه )اجرا به صورت داخلی توسط گروه تحقیق و یـا نظـارت خـارج از آن ی پایش برنامه(انجام فعالیتهای کنترل کیفیت  ❖

 .طرح های تحقیقاتی نامه/ رساله ها و

 

 :طرح های تحقيقاتی  پايان نامه/ رساله ها  توجه به زمان قابل قبول در انجام  -4- 4- 3

 ).فرآینـد بررسـی پیشنهاد پژوهش(  "شروع پژوهش"تا  "مشخص شدن موضوع پژوهش"در نظر گرفتن زمان قابل قبول بین  ❖

 ).طرح های کاربردی بایستی در زمان مفید بـه نتیجه برسند(توجه به مدت زمان انجام طرح ها و نبود تاخیر در انجام آنها  ❖

 ).فرآینـد ارائه نتایج پژوهش( "ارایـه نتـایج در قالـب گـزارش"تـا  "پایـان پـژوهش"در نظـر گـرفتن زمـان قابـل قبـول بـین  ❖

 

 )مخاطبين به  آن لنتقاا  و   هشوپژ  نتايج  رنتشاا ایبر  مناسب  ی هارکازوسا  از  دهستفاا ( نشدا  ل نتقاا  :مسو  مگا - 3- 3

 

 فرآيند   تعيين - 1- 3- 3

 :های ترجمان دانشانتخاب طرح  

غیر از سایر محققین و (تدوین شیوه نامه ای که مشـخص کنـد نتـایج کـدام یـک از پـژوهش هـای خاتمـه یافتـه بایـد بـه گـروه هـای مخاطب  

 .انتقال یابند )سازمانهای ارایه دهنده منابع پژوهشی

 دفاع دانشجو   یجلسه   ی دانشکده قبل از برگزار  یها رساله  /نامه  اني پا دانش  ترجمان  نديفرا  ی ساز  ادهيپ-2- 3- 3

، رساله/از پایان نامه  منتج  پژوهشی  امی پ   فرم  ل یتکم  شامل  ندیفرا  ن یاباشد  اجرای این فرایند بر عهده ی مدیریت تحصیلات تکمیلی دانشکده می  

  ، پادکست، یآموزش  یها  کتابچه  و   ها  بسته  ،یآموزش  لمیف شاملی دانشجویان    رساله  /ارائه ی محتواهای آموزشی و محصولات  متناسب با پایان نامه
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  ام یپ   ،6ین یبال  یراهنما  ،5کلاب  ژورنال  ،4ی خبر  نشست  ،3ی استیس  خلاصه  ،2کینفوگرافیا  نار، یوب  ، 1خرد   یآموزش  یمحتوا  دیوکست، یو  و  وادکست

  به ،13ی تیحما  نامه  ،12ی پژوهش  خلاصه،    11(قهینامه/رساله در سه دق  انی پاناسه )ارائه پا  ،10ییاجرا  ،خلاصه9برگ   گزاره  ،8کوتاه   یآموزش  لمیف ،7یکاربرد

  یلیتکم لاتیتحص واحد

 :آموزش پژوهشگران در موارد زير  -3- 3- 3

 .و چگونگی انجام آن ها  ها و پایان نامه /رساله فرآیند انتقال دانش حاصل از پژوهش ❖

 .به صورت پیام های قابل انتقال به مخاطب ها و پایان نامه /رساله تبدیل نتایج تحقیقات ❖

 .مهارتهای ارتباطی ❖

 :استفاده از خدمات انتقال دانش  -4- 3- 3

کـه در    یافـراد  (  .فــراهم ســازی امکــان اســتفاده پژوهشــگران از خــدمات کســانی کــه بــا مهارتهــای انتقــال دانــش آشــنایی دارنـد

 ).ما دانشکده یمـا بـا ایـن شـرح وظیفـه کـار مـی کننـد و یـا خریـد خـدمات از افـراد و نهادهای خارج از  دانشکده ی

 :تعيين مخاطبين  -5- 3- 3

جامعه، ارائه دهندگان خدمات  آحاد  : شامل    طرح های تحقیقاتیپایان نامه/ رساله ها و  فهرستی از استفاده کنندگان از نتایج پژوهش برای تمامی  تهیه

 ی علم  یو انجمن ها 14( NGOs)یدولت  ریغ  ی، سازمان ها استگذارانیو س رانینظام سلامت، مد

 :تدوين پيام قابل انتقال  -6- 3- 3

مجلات  وب سایت دانشکده ، تدوین پیام قابل انتقال بـه مخـاطبین در کلیـه مقـالات حاصـل از پـژوهش هـای مبتنـی بـر ترجمـان دانـش که در 

 .منتشر می شوندترویجی، خبرگزاریها و سایر مسیر های انتقال پیام به مخاطبین  علمی

 :به شيوه های زير  طرح های تحقيقاتی ايان نامه ها وپ انتشار نتايج  - 7  - 3- 3

 .وب سایت یا بانک الکترونیکی  ❖

 .برگزاری جلسات با مخاطبین و تصمیم گیرندگان ❖

 
1 Microlearning 
2 Infographic 
3 Policy brief 
4 News Conference 
5 Journal Club 
6 Clinical practice guidelines 
7 Actionable messages 
8 Short video 
9 fact sheet 
10 Executive Summary 
11 Three Minute Thesis Presentation 
12 Research brief 
13 Advocacy letter 
14 Non-governmental organizations 
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،  مربوط به زنان یا جوانانعلمی ترویجی نظیر نشریات  نشریات   صدا و سیما، مانند (منظم با رسانه های عمومی و اختصاصی   های برگزاری برنامه

 ) وبی وتی ، آپارات،Linked In اجتماعی مثلپیام رسان ها و شبکه های 

 :پيش بينی زمان لازم برای انتشار  -8- 3- 3

در زمان   پایان نامه/ رساله  لازم اسـت زمـان ارسـال مقـالات تـا انتشـار آنهـا در مجـلات بـه نحـوی باشـد کـه مداخلـه هـای حاصـل از پژوهش

 پایان نامه/ رساله ).بـا توجـه بـه نیـاز تصـمیم گیـران بـه دسترسـی سـریع بـه نتـایج تحقیق(معقول به نتیجه برسـند 

 :درج پيام در گزارش نهايی  -9- 3- 3

  اسـتفاده کننـده از نتایج تحقیق بـه صـورتی کـه سـازمانها یـا افـراد    ها پایان نامه/ رساله  وتدوین چارچوب گـزارش نهـایی طـرح هـای پژوهشـی

 .، پیام قابل انتقال را به سادگی شناسایی کنند پایان نامه/ رساله 

 :برآورد تسهيلات مورد نياز  -10- 3- 3

پایان  و    پــیش بینــی منــابع مــالی، تجهیــزات و زمــان لازم جهــت تهیــه محتــوی مناســب گــروه مخاطــب و انتشــار نتایج پژوهش ها

 ( غیر از انتشار در مجلات علمی پژوهشی و یا شرکت در همایش ها( ها نامه/ رساله

 :توجه به قوانين مالکيت معنوی- 11  - 3- 3 .

پیش از انتشار   ها پایان نامه/ رسالهراهنمایی پژوهشگران در مورد لـزوم توجـه بـه قـوانین مالکیـت معنـوی در مـورد انتشـار نتـایج پـژوهش هـا  

 .آنها در مجلات

 :ارزيابی فعاليتهای ترجمان دانش -12- 3- 3

 .پایان نامه/ رساله  از پژوهش تعیین ملاک هایی جهت ارزیابی فعالیتهای پژوهشگران برای انتقال دانش حاصل

ترجمان دانش در دانشکده  یو برنامه ها ندهایفرا ش یپا  

 :تشويق و ايجاد انگيزه  -13- 3- 3

 .تدوین سازوکاری برای تشویق طرح های ترجمان دانش، از جمله اعطای امتیاز برای ارتقاء یا ترفیع پژوهشگران

 :بررسی استفاده از نتايج پژوهش ها  -14- 3- 3

توســط   )پــژوهش هــای داخلــی یــا خــارجی(انجــام پژوهشــهایی در مــورد میــزان اســتفاده از شــواهد    ❖

 .تصمیم گیرندگان

 .شناسایی موانع احتمالی تغییر رفتار تصمیم گیرندگان برای استفاده از نتایج پژوهش ها   ❖

 )کمك به تصميم گيرندگان برای استفاده بهتر از نتايج پژوهشها(ترويج استفاده از شواهد    :گام چهارم-3-4

 شی:زموآ ی ها  برنامه   اری برگز- 1 - 4- 3

 يا   تخدما  ندگاـهند  هـيارا  ای بر  "هداشو  بر  مبتنی  یگير   تصميم"  ياو    "هداشو  بر  مبتنی  پزشکی"  مانند  هايی  برنامه- 1- 1 - 4- 3   
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 . انمدير

  هداشو  توليد  د ـمانن  ،کنند  می   تقويت را    هد اشو  بر   مبتنی  ی گير  تصميم   که   هايیاربزاز ا  ده ستفاا  يجوتر  ای بر   هايی   برنامه - 2- 1 - 4- 3   

 . بالينی  ی هنماهارا"و   "سيستماتيك   وریمر  تمطالعا"

 :نگيرندگا  تصميم  به   کمك- 2 - 4- 3

  ی ها وهگر نیز و  ستانهاربیما مدیریت ،یـیاجرا  یمانهازاـسدر  یرـگی میمـتص هـب کـکم ایرـب فنی یها کمیتهدر  وهگر/  مرکز انهشگروپژ شرکت

 دم مرو  رانبیما  سلامتاز  هکنند حمایت

 : دآوريا  ل ساار- 3 - 4- 3  

 . یما  دهکر لسارا ار نهاآ نتایج  قبلاً که هایی  هش وپژ  نتایج یپیگیر ایبر ن، گیرندگا تصمیم به دآوریا لساار

 

تاریخ   در  دانشکده  پژوهشی  و در شورای  تدوین شد  اعضای ذیل  از  دانش متشکل  ترجمان  اعضای کمیته ی  توسط  ماده  نامه در سه  این شیوه 

 تصویب رسید.  به 19/2/1405

 دکتر راضیه معصومی، معاون پژوهشی دانشکده 

 دکتر مریم اسماعیلی، مدیر تحصیلات تکمیلی دانشکده 

 و معاون مرکز رشد فناوری سلامت دانشگاه علوم پزشکی تهران شعبه ی دانشکده   دانشکدهرای ارتباط با صنعت و فناوری  دبیر شودکتر آرزو راستی،  

 پرستاری ی ترجمان دانش رشته  رابطدکتر سحر کیوانلو، 

 مامایی  یترجمان دانش رشته  رابطدکتر مریم نکو لعل تک، 

 دانشکارشناس کمیته ی ترجمان صالحه گوهری وثوق،

 

 فرايندهای ترجمان دانش دانشکده

 ترجمان دانش، مندرج در شیوه نامه ی ترجمان دانش دانشکده تنظیم شده و عبارتند از:  مداخلات کلیه ی فرایندها طبق بندهای گامهای عملیاتی 

 (2- 3- 3ط به بند  فرايند ترجمان دانش پايان نامه/ رساله های دانشکده قبل از برگزاری جلسه ی دفاع دانشجو )مربو  - 1

مدیریت تحصیلات باشد. لذا  نفعان میبه ذیپایان نامه / رساله ها  از آنجائی که یکی از اهداف مهم ترجمان و تبادل دانش، انتقال نتایج حاصل از  

رابطین ترجمان دانش های مؤثر در اختیار  ه را با استفاده از روشکدانجام شده در دانش  پایان نامه/رساله هایهای مستخرج از  پیامتکمیلی دانشکده  

فرم پیام پژوهش مستخرج گردد درخواست می  رساله  /مهنا پایان  هر راهنمای  استاد  /اصلی  مجری  از  رو   این  از   دهد.می  قرار   جهت انتقال به مخاطب

امضا شده ی پیام پژوهشی توسط استاد  فرمر مرحله ی بعد لازم است دانشجو  ، دتکمیل نمایند را  از پایان نامه/ رساله دانشجویان تحصیلات تکمیلی

توسط سپس فرم پیام پژوهش مستخرج از پایان نامه/ رساله دانشجویان تحصیلات تکمیلی    . راهنما را به کارشناس تحصیلات تکمیلی تحویل دهد
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به مجری بازگشت داده خواهد شد. اگر پیام استخراج شده بدون نقص   بررسی و در صورت ناقص بودن پیام، فرم ارسالیمدیریت تحصیلات تکمیلی 

به کارشناس    ی لیتکم  لاتیتحص  رینامه/رساله توسط مد   ان یدفاع از پا  یمجوز جلسه برگزار  و فرم ارسال شده مورد تایید قرار خواهد گرفت    ، و کامل بود

 در اختیارمخاطبین اقرارخواهد گرفت.  پایان نامه / رساله ها، های مستخرج از پیامدر خاتمه پس از دفاع دانشجو،  اطلاع داده می شود.مربوطه  

  فرم پیام پژوهش مستخرج از پایان نامه/ رساله دانشجویان تحصیلات تکمیلی را ملاحظه کنید  تکمیل  در پایین صفحه شما می توانید فلوچارت

 (.1)شکل 

 

سال یکبار قابل بازنگری است.  2ه تصویب رسیده است و هر ب 22/02/1405 این شیوه نامه در شورای پژوهشی دانشکده مورخ
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 رساله دانشجويان تحصيلات تکميلی فرم پيام پژوهش مستخرج از پايان نامه/    تکميل  فلوچارت(.1)شکل  

 

 

 

 

دریافت فرم پیام  پژوهش توسط دانشجو از  
کارشناس تحصیلات تکمیلی دانشکده قبل از  

نامه/ رساله  ان یپا برگزاری جلسه دفاع از   

تکمیل و تحویل فرم پیام پژوهشی امضا شده توسط  
استاد راهنما و  و تحویل آن به کارشناس تحصیلات  

توسط دانشجو   تکمیلی  

محتوای استخراج شده  تایید فرم پیام پژوهش حاوی 
مبتنی بر پایان نامه/رساله توسط مدیر تحصیلات  

 تکمیلی 

  انیپا  اعلام صدور مجوز جلسه برگزاری دفاع از
به    یلیتکم لاتیتحص ریتوسط مد نامه/رساله 

    کارشناس مربوطه 

به    رساله /پایان نامهپیام استخراج شده از ارسال 
 رابطین ترجمان دانش 

 

پایان نامه  هاي مستخرج از  پیام  فرایند انتشارپیگیری 
   رساله به مخاطبین /

ارجاع به  
 دانشجو 

عدم تایید فرم  
 و نیاز به اصلاح 


